
  โครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง  

 

 

 
 
 
 
 
                 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                            

 

 
                 

ระดับ         บริหารท้องถ่ิน 
 

อำนวยการท้องถิ่น 
 

วิชาการ 
 

ทั่วไป 
พนักงาน 
ครู อบต. ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้าง 

 
รวม 

 ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส คศ.1 คศ.2  ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน 1 1 - 12 2 - 18 4 - - 13 5 - 1 1 1 35 10 104 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) 

สำนักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) (ว่าง) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง)  

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับตน้)  

1. ฝ่ายบริหารงานทั่วไป(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  
  1. งานการเจ้าหนา้ที่  
  2. งานปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั 
  3. งานนิติการ   4. งานบริหารงานทัว่ไป 
  5. งานพัฒนาชุมชน   6. งานส่งเสริมการเกษตร      
2.ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ  

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (ว่าง) 
1. งานแผนงานและงบประมาณ 2. งานวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 3. งานงบประมาณ  4. งานงบประมาณและ 
เงินอุดหนุน 5. งานยุทธศาสตร์และแผนงาน  
6. งานตรวจติดตามและประเมินผล 

3. ฝ่ายส่งเสริมการท่องเที่ยว  
(นักบริหารงานทั่วไประดับต้น)  
1. งานการท่องเที่ยว 2. งานการกีฬา  
3. งานนันทนาการ 4. งานการประชาสมัพันธ์  

4. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  
  (นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)  
  1. งานบริหารงานสาธารณสุข 2. งานบริการสาธารณสุข   
  3. งานส่งเสริมสาธารณสุข 4.งานส่งเสริมสุขภาพ  
  5. งานปอ้งกันและควบคุมโรค 6. งานส่งเสริมส่ิงแวดล้อม 
  7. งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม 8. งานจัดการ  
      มูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 9.งานรักษาความสะอาด 
  10. งานบรกิารการแพทย์ฉุกเฉิน 
 

1. ฝ่ายบริหารงานคลัง 
   (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 
   1. งานบริหารงานคลัง 2. งานระเบียบการคลัง 
   3. งานสถิติการคลัง  4. งานบำเหน็จบำนาญ  
2. ฝ่ายพัฒนารายได้  
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  
   1. งานพัฒนารายได้ 2. งานแผนท่ีภาษีและทะเบียน 
   ทรัพย์สิน 3. งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์  
   4. งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้  
3. ฝ่ายการเงินและบัญชี  
  (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  
   1. งานการเงินและบัญชี 
   2. งานบริหารงานทั่วไป 
4. ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
  (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  
   1. งานพัสดุและทรัพย์สิน 
   2. งานจัดหาพัสดุ 
   3. งานทะเบียนทรัพย์สิน 
   4. งานบริหารสัญญา 

1. ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  
  (นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  
  1. งานแบบแผนและก่อสร้าง 
  2. งานควบคุมอาคาร 
  3. งานผังเมือง 
  4. งานการโยธา 
  5. งานวิศวกรรมโยธา 
  6. งานสาธารณูปโภค                                   
  7. งานสำรวจและออกแบบ
 8. งานก่อสร้างและซ่อมบำรุง
 9. งานควบคุมการกอ่สรา้ง
 10. งานจดัการคุณภาพน้ำ 
    

 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (ว่าง) 

1. ฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (ว่าง) 
1. งานบริหารการศึกษา 
2. งานกิจการโรงเรียน     
3. งานวิชาการ 
4. งานการศึกษาในระบบ 
5. งานส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
 
 

2. กลุ่มงานส่งเสริมการศึกษา  
    ศาสนาและวัฒนธรรม 
1. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา   
    และวัฒนธรรม 
2. งานแผนงานและโครงการ 
3. งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
4. งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
5. งานบริหารงานทั่วไป 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) (ว่าง) 



 
โครงสร้างสำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง  

 
 

 
 
 
 
 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) (2)  
- นิติกร (ปก./ชก.) (1) 
- นักวิชาการเกษตร (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
- นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) (1)         
- นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปก./ชก.) (1)   
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (2)    
- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปง./ชง.) (1) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน (ผู้มีคุณวุฒิ) (1)                                                                                                                   

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก.) (2)  
 

- นักประชาสัมพันธ์ (ปก./ชก.) (1)  
- เจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเที่ยว (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ      
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (ผู้มีคุณวุฒิ) (1) (ว่าง) 

                                   

- นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) (1)  
- เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข (ผู้มคีุณวุฒิ) (1)   
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ผู้มีคุณวุฒิ) (1)   
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก (ผู้มีทักษะ) (2) (ว่าง 1)  
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ผู้มีทักษะ) (1) (ว่าง) 
- คนงานประจำรถขยะ (ทักษะ) (4) (ว่าง 2) 

- พนักงานขับรถยนต์ (ผู้มีทักษะ) (2) (ว่าง 1) 
- พนกังานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (ผูม้ีทักษะ) (1)  
  พนักงานจ้างทั่วไป 
- คนงาน (3),  - ภารโรง (1), - ยาม (1) (ว่าง) 

   

  

 

ระดับ         บริหารท้องถ่ิน 
 

อำนวยการท้องถิ่น 
 

วิชาการ 
 

ทั่วไป 
พนักงาน 
ครู อบต. ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้าง 

 
รวม 

 ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส คศ.1 คศ.2  ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน   - 4 1 - 6 4 - - 3 2 - - - - 14 5 39 
 
 
 

 
 
 

สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) (1) (ว่าง) 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) (ว่าง) 

ฝ่ายส่งเสริมการท่องเทีย่ว 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (1) 

ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
(นักบริหารงานสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม ระดับต้น) (1) 

 



 
 

  โครงสร้างกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง  
 
 
 
 

                                           
 
 
 
 

พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล 
- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (1) (ว่าง)   
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1)   
 

- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.) (1) (ว่าง)           

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 

- นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก) (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) (3) (ว่าง 2) 
 

 พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (คุณวุฒิ) (2) (ว่าง 1) 

 
- คนงาน (1) - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (คุณวุฒิ) (1)                                                                                                                                 

 
 พนักงานจ้างทั่วไป   

 - พนักงานจดมาตรวัดน้ำ (2) 
- คนงาน (2) 

  

                           

ระดับ         บริหารท้องถ่ิน 
 

อำนวยการท้องถิ่น 
 

วิชาการ 
 

ทั่วไป 
พนักงาน 
ครู อบต. ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้าง 

 
รวม 

 ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส   ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน - - - 5 - - 4 - - - 6 1 - - - 3 5 24 
 
 

                  

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) (1)  

ฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 

ฝ่ายพัฒนารายได ้
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1)  

ฝ่ายการเงินและบัญชี 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 

ฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (1) 

 



              
              โครงสร้างกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง  

 
 
 
 
 
 

 พนักงานส่วนตำบล 
 - วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 

- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 
- นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (วา่ง) 
- นายช่างโยธา (ปง./ชง.) (วา่ง) 
- นายช่างเขียนแบบ (ปง/ชง.) (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานประปา (ปง./ชง.) (1) 

 ลูกจ้างประจำ 
 - นายช่างโยธา (กลุ่มสนับสนุน)  (๑)  
 พนักงานจ้างตามภารกจิ 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (คุณวุฒิ) (1)   
 - ผู้ช่วยนายช่างโยธา (คุณวุฒิ) (1) (ว่าง)  

- ผู้ช่วยนายช่างสำรวจ (คุณวุฒิ) (1) (ว่าง)  
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (คุณวุฒิ) (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (คุณวุฒิ) (1) (ว่าง)  
- พนักงานผลิตน้ำประปา (ทักษะ) (5) 

 

ระดับ         บริหารท้องถ่ิน 
 

อำนวยการท้องถิ่น 
 

วิชาการ 
 

ทั่วไป 
พนักงาน 
ครู อบต. ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้าง 

 
รวม 

 ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส   ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน - - - 2 - - 1 - - - 3 2 - - 1 10 - 19 
 
 
 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) (ว่าง) 



 

              
 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง  
 
 

 
 
 
 
 
 
 

พนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล  
- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (3) (ว่าง 3) 
- ครู (คศ. 2) (1) 
- ครูผู้ช่วย (ครผูู้ช่วย) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยครูผูช้่วย (ผู้มีคุณวุฒิ) (2) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) (5) 

   พนักงานส่วนตำบล 
- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
- นักสันทนาการ (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
- เจ้าพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) (ว่าง) 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา (ผู้มีคุณวุฒิ) (1) (ว่าง)  
 

  

 
 

ระดับ         บริหารท้องถ่ิน 
 

อำนวยการท้องถิ่น 
 

วิชาการ 
 

ทั่วไป 
พนักงาน 
ครู อบต. ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้าง 

 
รวม 

 ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส คศ.1 คศ.2  ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน   - 2 - - 6 - - - 1 - - 1 1 - 8 - 19 
 
 

 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (1) (ว่าง) 

                ฝ่ายบริหารการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (1) (ว่าง) 

- กลุ่มงานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 



  
 
          
 
 
 

      โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลช้างกลาง  
 
 
 
 
 

 พนักงานส่วนตำบล 
 - นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1) 

 
 

ระดับ         บริหารท้องถ่ิน 
 

อำนวยการท้องถิ่น 
 

วิชาการ 
 

ทั่วไป 
พนักงาน 
ครู อบต. ลูกจ้างประจำ 

 
พนักงานจ้าง 

 
รวม 

 ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ
งาน 

อาวุโส   ภารกิจ ทั่วไป  

จำนวน - - - - - - 1 - - - - - - - - - - 1 
 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
 


